CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI MIERCUREA-CIUC
CSIKSZEREDA MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

HOTARAREA Nr. 100/2025

privind modificarea Anexei Hotararii Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc
nr. 78/2025 privind aprobarea Studiului de oportunitate in vederea inchirierii unui
imobil pentru Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc

Consiliul Local Municipal Miercurea-Ciuc, intrunit in sedinta extraordinara din 15 aprilie
2025.

- Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 16694/09.04.2025 a viceprmarului doamna
Sogor Eniké si Raportul de specialitate nr. DAS 16700/09.04.2025 al Directiei de Asistenta Sociala
Miercurea-Ciuc privind modificarea Anexei din Hotararea Consiliului Local a Municipiului
Miercurea-Ciuc nr. 78/2025 privind aprobarea Studiului de oportunitate in vederea inchirierii unui
imobil pentru Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.

Pe baza rapoartelor comisiei:

- juridice;

- economice, servicii publice si comert;

- sanatate, protectie sociald, tineret, sport, agrement, turism si culte.

Avand in vedere:

- Hotarérea Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc nr. 78/2025 privind aprobarea
Studiului de oportunitate in vederea inchirierii unui imobil pentru Directia de Asistenta
Sociala Miercurea-Ciuc;

- Adresanr. 7094/18.02.2025 a Primariei Miercurea-Ciuc inregistrata la Directia de Asistenta
Sociala din cadrul Consiliului Local al Municipiul Miercurea-Ciuc sub nr. 1411/20.02.2025;

- Hotararea Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc nr. 360/2023 privind
aprobarea reorganizarii Directiei de asistenta sociala, fara personalitate juridica din
cadrul aparatului propriu de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc in
Directie de Asistenta Sociala cu personalitate juridica in subordinea Consiliului Local
Miercurea-Ciuc cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc nr. 279/2024 privind
aprobarea reorganizarii Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc pentru
respectarea noilor reglementari legislative in domeniul asistentei sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare.

In baza prevederilor:

- art. 29 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art.1alin. 1 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare.
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- art. 1777-1823 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul 129 alin. (1), alin. (2). lit. a) si d), alin. (7) lit. b) si ), alin (14), art. 139 alin. (1) si
art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 627 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Se modifica Anexa Hotararii Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc nr.
78/2025 privind aprobarea Studiului de oportunitate in vederea inchirierii unui imobil pentru
Directia de Asistentd Sociald Miercurea-Ciuc, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.ll. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza viceprimarul
doamna Sdgor Eniké si Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.

Art. lll. Prezenta hotarare se comunica:
a) Institutiei Prefectului-Judetul Harghita;
b) Primarului Municipiului Miercurea-Ciuc, domnului Korordi Attila;
c) Viceprimarului Municipiului Miercurea-Ciuc, doamnei Ségor Enikg;
d) Directiei de Asistentad Sociala Miercurea-Ciuc;
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Anexa la HCL nr. 100/2025

STUDIU DE OPORTUNITATE
in vederea inchirierii unui spatiu, situat in municipiul Mjercurea-Ciuc, str. Petofi
Séandor nr. 7 ‘

1. Cadrul legal:
in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. d), alin. 7 lit. b) din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local
Miercurea Ciuc are atributii, printre altele si privind atributii privind gestionarea serviciilor
de interes local privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala.

Pe parcursul intregului proces de inchiriere, la adoptarea oricarei decizii, trebuie
avute in vedere urmatoarele principii:

a) nediscriminarea;

b) tratamentul egal;

¢) recunoasterea reciproca;

d) transparenta;

e) proportionalitatea;

f) eficienta utilizarii fondurilor publice;

g) asumarea raspunderii. .

Pe parcursul aplicarii procedurii Autoritatea contractantd va lua toate masurile

necesare pentru evitarea aparitiei unor situatii de natura sa determine existenta unui
conflict de interese si/sau manifestarea concurentei neloiale. in cazul in care se constat3
aparitia unor astfel de situatii, se va proceda la eliminarea efectelor rezultate dintr-o astfel
de imprejurare, adoptandu-se potrivit competentelor, dupa caz, masuri corective de
modificare, incetare, revocare, anulare si altele asemenea ale actelor care au afectat
aplicarea corectd a procedurii de atribuire sau ale activitatilor care au legatura cu acestea.

2. Descrierea si identificarea bunului care urmeaza sa fie inchiriat
Obiectul prezentului Studiu de oportunitate il constituie fundamentarea unei posibile
inchirieri a unor spatii de birou, pentru Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.
Spatiul in suprafatd totald de 414,84 mp face parte din constructia cu destinatie de
birouri aflat in incinta imobilului de pe str. Pet6fi Sandor nr. 7.
Dotarile si utilitati spafiului sunt urmatoarele:
e Sistem de supraveghere video (camere externe si interne);
e Sistem de alarma;
e Ap§, canalizare, incalzire, electricitate si internet;
Imobilul, constructie si teren, este inscris in Cartea funciara nr. 63769 Miercurea
Ciuc, identificat prin nr. cadastral 63769, proprietatea tabularad a persoanei fizice numitei

Csutak Maria.

3. Motivatia inchirierii
Motivele de ordin legislativ, economic, financiar si social sunt cele expuse mai jos:
a) Baza legala:



— art. 1777 si urmatorii din Codul civil si ale art. 10 alin. (4) si art. 11 alin. (1) din
Regulamentul pentru inchirierea de terenuri, cladiri existente si alte bunuri imobile
aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 118/2021;

— art. 29 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— art. 1 alin. 1 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Hotararii Consiliului Local a Municipiului Miercurea-Ciuc nr. 360/2023 privind
aprobarea reorganizarii Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc pentru
respectarea noilor reglementari legislative in domeniul asistentei sociale;

— Hotararea nr. 24/2024 a Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Miercurea-Ciuc pe anul
2024 si estimari pentru anii 2025-2027, cu modificarile si completarile ulterioare.

—  Luand in considerare proiectul de hotarare nr. 8413/25.02.2025 privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului Miercurea Ciuc pe anul 2025 si
estimari pentru anii 2026-2028;

Avand in vedere Adresa nr. 7094/18.02.2025 a Primariei Miercurea-Ciuc, prin care a fost
adus3 la cunostinta Directiei de Asistentd Sociald Miercurea-Ciuc faptul ca, vor avea loc
lucrari de reabilitare a cladirii situate in municipiul Miercurea-Ciuc, Piata Cetatii nr. 1, fapt
care, datorita naturii interventiilor, utilizarea cladirii nu va fi posibila. Prin urmare, Directiei
de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc i-a fost solicitata relocarea activitatilor desfasurate si
eliberarea spatiilor date in folosinta pana la data de 01 aprilie 2025, astfel se impune gasirea
unei solutii pentru inchirierea unei spatiu de birouri pentru continuitatea activitatii Directiei
de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.

Au fost contactate telefonic - inca din luna noiembrie anul precedent - persoane
fizice/ operatori economici care detin imobile destinate inchirierii. Avand in vedere
suprafata mare pe care o necesitd desfasurarea activitatilor specifice ale Directiei de
Asistenta Sociala Miercurea Ciuc, a fost identificata doar un spatiu care corespunde

necesitatilor institutiei noastre.
In vederea gasirii unei solutii adecvate, pentru inchirierea unui spatiu pentru birouri,

dupa vizitarea imobilului situat pe Str. Pet6fi Sandor nr. 7 s-a concluzionat ca acest imobil
cu un numar de 8 birouri corespunde necesitatilor Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-
Ciuc.

Conform primei oferte primite, inregistrat cu nr. DAS-890/2025 de la proprietarul
imaobilului, pretul chiriei lunare a spatiilor de birou este de 8,00 euro/mp/luna. Acest cost
include si costul utilitatilor cum ar fi incalzire, apa-canalizare, transport gunoi, exclusiv
chletuielile cu electricitate.

La momentul de fata, solutia cea mai avantajoasa este inchirierea spatiului de
414,84 mp., situat in str. Pet6fi Sandor nr. 7, oferit spre inchiriere de doamna Csutak Maria
persoana fizica, proprietarul imobilului, avand in vedere urmatoarele motive:

e Locatia este centrala si accesibild, starea actuala a cladirii raspunde nevoilor
institutiei, exista acces la transport public, exista parcari pentru angajati si
clienti, accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati, sisteme de securitate,
internet;



e |mobilul este dotat cu toate utilitatile necesare si suprafata este suficienta,
pentru activitatea prezenta al directiei, sunt conditii de munca adecvate;

e Spatiul oferd posibilitdti de extindere in viitor, daca numarul de angajati
creste, exista posibilitatea de a modifica configuratia spatiului in functie de
nevoile directiei (ex. birouri inchise vs. spatii deschise).

4. Nivelul estimativ a chiriei si durata contractului

Conform adresei nr. 7094/18.02.2025 a Primariei Miercurea-Ciuc, prin care a fost
adusa la cunostinta Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc faptul c&, vor avea loc
lucrari de reabilitare a cladirii situate in municipiul Miercurea-Ciuc, Piata Cetatii nr. 1, fapt
care, datorita naturii interventiilor, utilizarea cladirii nu va fi posibila. Prin urmare, Directiei
de Asistenta Sociald Miercurea-Ciuc i-a fost solicitata relocarea activitatilor desfasurate si
eliberarea spatiilor date in folosinta pana la data de 01 aprilie 2025, astfel se impune gasirea
unei solutii pentru inchirierea unei spatiu de birouri pentru continuitatea activitatii Directiei
de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.

Prin adresa nr. DAS-1523/24.02.2025 trimisa catre Serviciul Patrimoniu si
Comercial din cadrul aparatului propriu de specialitate a primarului, a fost solicitat un spatiu
pentru birouri cu o suprafata totala de 400 mp;

Prin adresa nr. 9601/04.03.2025 a Serviciului Patrimoniu si Comercial din cadrul
aparatului propriu de specialitate a primarului, ne-a fost comunicat ca nu dispun de spatii
disponibile cu destinatie de birouri cu o suprafata de 400 mp;

Conform ofertei primite, dupa corespondenta susmentionatda am solicitat o noua
ofertd, inregistrata la Directia de Asistenta Sociala Miercurea Ciuc cu nr. 1804/04.03.2025,
pretul chiriei lunare a spatiilor de birou este de 8,00 Euro/mp/luna. Acest cost include si
costul utilitatilor: incalzire, apa-canalizare si transport gunoi.

Pretul final al inchirierii va fi negociat de catre comisia de evaluare si negociere in
baza raportului de evaluare intocmit de catre un evaluator autorizat ANEVAR.

Contractul de inchiriere se va incheia pe o duratd de 5 ani, cu posibilitatea de

prelungire.

Bugetul disponibil: Estimarea bugetului pentru chirie, inclusiv utilitatile necesare
sunt cuprinse in Bugetul previzionat al Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc, pentru

anul 2025.

valoare | valoare | total total total total I total total lei/5
. i : i total lei/an : h
euro/mp | lei/mp mp euro/luna | lei/luna euro/an euro/5 ani ani
8 39.76 415 3320 | 16,500.40 | 39,840.00 | 198,004.80 | 199,200.00 | 990,024.0C

* valoarea 1 euro=4,97 valoare stabilitd de BNR la data de 14.03.2025

5. Procedura utilizata pentru inchirierea spatiilor de birou si justificarea alegerii
procedurii

In baza art. 10 alin. (4) si art. 11 alin. (1) si alin. (2) din Anexa la Hotararea Consiliului
Local nr. 118/2021 privind aprobarea Regulamentului pentru inchirierea de terenuri, cladiri
existente si alte bunuri imobile, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatia in care
obiectul inchirierii in reprezinta un imobil concret determinat, avand la baza motive ale
caror realizare invoca existenta unui imobil concret, determinat, unic prin caracteristici



si/sau modul, locul amplasarii acestuia, autoritatea administratiei publice locale va putea
sa transmita direct cerere de oferta catre proprietarul respectiv.

Comparatia intre sediul DAS din Piata Cetatii nr.1 si sediul propus pentru inchiriere
din Str. Pet6fi Sandor nr.7
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Mentionam faptul ca in prezent angajatii DAS, in numar de 29 persoane isi
desfasoara activitatea in 7 birouri + birou depozit/arhiva, pe o suprafata totala de 176,76
mp., in mediu émp/persoana,(in 5 birouri pentru un angajat este asigurata o suprafata mai
mica de 6 mp in condiitiile in care atributiile fiecarui angajat sunt diferite - Autoritate
tutelara/management de caz/resurse umane/salarizare sau, Achizitii publice/juridic/relatii
cu publicul/monitorizare servicii sociale-, iar in noua locatie spatiul ce va reveni pe un
angajat va fi de 9,9 mp si se va aloca sufient spatiu in functie de specificul atributiilor, iar
spatiul comun va fi cu 50% mai mic decat cel existent.

birouri Piata Cetatii nr. 1 mp persoane | mp/pers
25-19.42mp 19.42 3 6.47
26-28.72 mp 28.72 5 5.74
27 - 22.03 mp 22.03 5 4.41
28-26.70 mp 26.70 7 3.81
29-21.49 mp 21.49 4 537
30-16.90 mp 16.90 s 8.45
31/arhiva-11.38 11.38 0 0.00
19a-16.92 16.92 3 5.64
depozit - 13.20 13.20 0 0.00
TOTAL 176.76 29




Avand in vedere art. 5 din Hotararea nr. 866/1996 pentru actualizarea normativelor
privind spatiile cu destinatia de birou sau pentru activitati colective ori de deservire ce pot
fi utilizate de ministere, alte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, de
institutiile publice din subordinea acestora, precum si de prefecturi, potrivit ciruia
persoanele care desfasoara activitati in spatii cu destinatia de birou precum si pentru
activitati colective si de deservire, nu se cuprind in normativul stabilit la art. 2 privind
calculul suprafetelor. De asemenea, din Anexa nr. 2 din hotararea mai sus mentionatd, sunt
exceptate activitatile de asistenta sociala.

mp/pers/Piata Cetatiinr. 1

= 25-19.42 mp

= 26-28.72mp

= 27-22.03mp

= 28-26.70 mp

« 29-21.49 mp
30-16.90 mp

» 31/arhiva-11.38 mp
19a-16.92 mp

= (fepozit - 13.20 mp

birouri Str. Petéfi Sandor nr. 7 mp persoane | mp/pers

parter - relatii (r:::ppublicul - 58.49 58 49 5 9.75
1-44.62 mp 44,62 6 7.44
2-35.07 mp 35.07 4 8.77
3-33.07mp 33.07 3 11.02
4-27.91 mp 27.91 2 13.96
5-44.62 mp 44.62 3 14.87
6-35.06mp 35.04 5 7.01
7-33.07 mp 33:07 4 8.27
depozit/arhiva - 17.77 mp 17.77 0 0.00

TOTAL 329.66 33




mp/pers/Petéfi Sandor. nr. 7

= parter - relatii cu publicul -
58.49 mp

= 1-44.62 mp

= 2-35.07mp

= 3-33.07 mp

4-27.91mp

5-44.62 mp

Precizam ca intentia de a inchiria pentru o perioada de 5 ani este justificata de faptul
ca spatiul alocat in prezent in imobilul din P-ta Cetatii nr.1 este insuficient pentru numarul
de angajati ai DAS M-Ciuc. Activitatea institutiei noastre este in continua crestere ca urmare
a modificdrilor legislative din domeniul asistentei sociale, ceea ce atrage necesitatea
suplimentarii personalului de specialitate in perioada imediat urmatoare.

Serviciile sociale administrate in prezent la nivelul Directiei de Asistentd Sociala
Miercurea-Ciuc sunt asigurate de catre personalul de specialitate, numit prin dispozitia
directorului executiv ca manager de caz, conform modificarilor legislative referitoare la
sistemul de asistenta sociala.

Conform modificarilor legislative reglementate prin Legea nr.100 /2024 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale, precum si
pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, pachetul minim de asistenta sociala este asigurat de catre serviciul
public de asistenta sociala din comune, orase, municipii si sectoarele municipiului
Bucuresti, prin care se asigura cel putin:

1) activitati de informare si consiliere;

2) identificarea si evaluarea nevoilor persoanelor si familiilor aflate in situatii de risc,
in vederea realizarii de actiuni si masuri cu caracter preventiv;

3) stabilirea planului de interventie in vederea acordarii beneficiilor de asistenta
sociala si serviciilor sociale ca masura de asistenta social3;

4) masuri si actiuni de constientizare privind riscurile sociale, masuri si actiuni de
urgenta in vederea reducerii efectelor situatiilor de criz3;

5) masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor in
dificultate;

6) activitati si servicii de consiliere;

7) masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de
dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala,

- dezvoltarea de programe de dezvoltare comunitara;

8) prevenirea oricarei forme de dependenta prin actiuni de identificare, ajutor,
sustinere, informare, consiliere;

9) asigurarea referirii beneficiarului catre alte servicii sociale sau alte servicii de
interes public general;

10) gestionarea activa a-procedurilor de conlucrare cu serviciile educationale, medicale,
de locuire, ocupare si altele asemenea, precum si alte masuri prevazute in legile

speciale;



Concomitent, in cursul anului 2024 a inceput procesul de diagnoza a nevoii
sociale existente la nivelul municipiului Miercurea-Ciuc, ca metoda de investigatie
intemeiatd pe diferite tehnici de culegere si de prelucrare a informatiei, in scopul analizei
situatiei sociale si economice a persoanelor, familiilor, grupurilor sau comunitatilor.

Diagnoza sociala este realizata de catre asistentii sociali ai DAS M-Ciuc, care
sunt totodata numiti si manageri de caz, prin dispozitia directorului executiv, cu respectarea
normativului prevazut in Hotararea nr.797/ 2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, care prevede ca la structura de personal pentru aparatul propriu al
serviciilor publice de asistentda sociald infiintate la nivelul municipiilor, oraselor si
comunelor se adauga, dupa caz:

- un responsabil de caz la 50 de cazuri pentru copiii pentru care se afla in
implementare un plan de servicii,

- un manager de caz la 100 de asistenti personali,

- un manager de caz la 50 de persoane adulte cu dizabilitati aflate in familie, cu
planul individual de servicii in implementare, precum si cu masurile luate in legatura cu
adultul cu handicap,

- un manager de caz la 50 de persoane varstnice pentru care este in
implementare un plan individualizat de asistenta si ingrijire, precum si

- un responsabil de caz la 300 de persoane indreptatite la beneficii de asistenta
sociala acordate pe baza testarii veniturilor. . :

Diagnoza sociala in municipiul Miercurea-Ciuc: 12.531 beneficiari de masuri de
asistenta sociala.

Avand in vedere HCL nr. 279/2024 prin care s-a aprobat reorganizarea DAS si s-au
infiintat un numar de 17 posturi din care 2 posturiin Serviciul economico-financiar, 7 posturi
personal de specialitate ( asistenti sociali si psiholog), care vor fi platiti din bugetul local,
precum si un numar de 8 posturi de specialitate de moasa, asistenti medicali si asistenti
medicali comunitari care vor fi platiti din bugetul de stat, Va putem justifica ca avem nevoie
de un spatiu mai mare ca sa ne putem dezvolta serviciile conform prevederilor legale in
vigoare.

Avand in vedere ca furnizorii de servicii pot functiona pe teritoriul Romaniei doar
daca sunt acreditati si licentiati conform prevederilor art. 11, alin.(9) din Legeanr. 197/2012,
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si faptul ca Licenta de functionare se acorda pe o perioada de 5 ani (o
relicentiere necesitd o documentatie vasta precum si o durata de aproximativ 6 luni), este
necesara aprobarea studiului de oportunitate privind inchirierea spatiului susmentionat
pentru o perioada de 5 ani.

‘ Odatd cu modificarea sediului in calitate de furnizori de servicii sociale suntem
obligati sa initiem demersurile pentru obtinerea unui nou Certificat de Acreditare si a unor
noi Certificate de Licentiere pe noul sediu. Mentionam faptul ca functionarea fara acreditare,
respectiv licentiere costituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 50.000 -
80.000 mii de lei si conduce la suspendarea activitatilor a institutiei conform art. 31, alin.
(1) din Legea nr. 197/2012, privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu
modificarile si completarile ulterioare.

Imobilul va fi inchiriat dupa ce Comisia de evaluare si negociere numita prin

dispozitia Directorului Executiv, va negocia chiria lunara/anuala aferenta inchirierii.

Modalitatea de achizitionare va fi prin negociere directa cu proprietarul imobilului si

incheierea unui contract de inchiriere.
Luénd in considerare cele expuse, consideram ca este oportuna inchirierea spatiului
cu destinatie de birouri, cu o suprafata totala de 414,84 mp, situat in Municipiul Miercurea-

vvvvv

situate in municipiul Miercurea-Ciuc, Piata Cetatii nr. 1, precum si asigurarii spatiului pentru
birouri necesar desfasurarii activitatii Directiei de Asistenta Sociala Miercurea Ciuc precum



si respectarea pe termen lung a obligatiilor prevazute de legislatia in vigoare privind
dezvoltarea serviciilor sociale la nivel local.

Il

Presedintele sedintei Contrasemneaz; tru legalitate -
FULEKI ZOLTAN-LADISLAU Secretar ral
WOHLFAR DOLF
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